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République Frangaise N°ruzo-uo-vo-u7
Département de la HAUTE-SAVOIE
Arrondissement de Bonneville

SYNDICAT MIXTE DES 4
COMMUNAUTES DE COMMUNES
EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Séance du mercredi 6 mai 2026

L’an deux mille vingt-six, le 6 mai & 18h30, le Comité syndical s'est réuni en séance ordinaire a la mairie de
Bonneville, sous la présidence de M VALLI Stéphane Président.

Nombre de délégués en exercice 120
Nombre de délégués présents 118
Nombre de délégués donnant pouvoir 12
Nombre de délégués votants 120

Délégués titulaires présents :

Boris AVOUAC, Eddi ETIENNE, Nicolas ORSIER, Youri DERVIN, Stéphane ORTU, Stéphane VALLI, Jean
Louis TEMIL, Christophe PERY, Aline WATT CHEVALLIER, Yves MASSAROTTI, Mickael MAISTRE, André
GERVAIS, Richard THOMASSIER, Pascal POCHAT BARON, Mélanie LECOURT, Laurent FAVRE, Marc
CHAPELLE, Yannick ROGUET

Délégués suppléants présents :

Délégués ayant donné pouvoir :
Benoit CHAMBOURDON (& N ORSIER), Lucas PUGIN (2 L FAVRE)

Délégués excusés :
Benoit CHAMBOURDON, Lucas PUGIN

M Youri DERVIN est désigné Secrétaire de séance.

Objet : INDEMNITES DE FONCTION DU PRESIDENT ET DES VICE-PRESIDENTS

Monsieur le Président expose que les indemnités maximalesvotées par 'organe déliberant sont déterminees
par décret par référence au montant du traitement correspondant a l'indice brut terminal de 'échelle indiciaire
de ia fonction publique.

Le Syndicat SM4CC est considéré, compte tenu de la population de I'ensemble des 4 EPCI qu'il regroupe,
faire partie de la tranche des syndicats mixtes fermés de 100000 a 199 999 habitants (102425 Hab. / chiffres
avril 2026 de BANATIC (Base Nationale sur lintercommunalité et autres collectivités) du ministere de
I'Intérieur.

Les montants maximaux bruts mensuels des indemnités de fonction des élus sont les suivants :
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e Indemnité de fonction brute mensuelle de Président | 35.44 % de lindice brut terminal de I'échelle
indiciaire de la fonction publique

« Indemnité de fonctionbrute mensuelle de vice-Président : 17.72 % de l'indice brut terminal de 'échelle
indiciaire de la fonction publique

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré a 19 voix pour et 1 abstention:

e FIXE les indemnités de fonction mensuelles brutes, comme suit :

o Président :35.44 % de lindice brut terminal de l'échelle indiciaire de la fonction publique a
compter de son élection

o 1er vice-Président : 17.72 % de lindice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction
publique & compter de la date & iaquelle 'arrété de délégation sera executoire

o 2éme vice-Président : 17.72 % de lindice brut terminal de 'échelle indiciaire de la fonction
publique a compter de la date a laquelle Parrété de délégation sera executoire

o 3éme vice-Président : 17.72 % de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction
publiqgue & compter de la date a laquelle 'arrété de délégation sera exécutoire

o 4eéme vice-Président : 17.72 % de lindice brut terminal de 'échelle indiciaire de la fonction
publique a compter de la date a laquelle 'arrété de délégation sera exécutoire

e AUTORISE M. le Président, ou en cas d'empéchement un vice-président, & signer toute piéce de
nature administrative, technique ou financiére nécessaire a I'exécution de la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président, Le Secrétaire de séance
M Stéphane VALLI M Youri DERVIN
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